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Hagamos del trabajo algo seguro. 
  Es su derecho!
Los empleadores tienen la obligación de proporcionar un entorno de trabajo 
saludable y seguro. Lo estipula la ley. Los inspectores del Gobierno tienen que 
garantizar que así se haga. Es su trabajo. Los trabajadores tienen, además, tres 
derechos básicos:

1. El derecho de conocer los peligros a los que se enfrentan.
2. El derecho a participar en la erradicación de los peligros.
3. El derecho a negarse a realizar trabajos en condiciones inseguras.

La ley estipula que nadie puede discriminarle ni sancionarle por ejercer estos 
derechos. Y usted no tiene por qué hacer esto solo. En la cantidad está la 
seguridad.

El Workers Health & Safety Centre le puede ayudar. Somos el centro de capacitación 
sobre salud y seguridad preferido de Ontario. Debido a la envergadura de los 
desafíos a los que se enfrentan los inmigrantes y trabajadores migrantes, este 
mensaje se ofrece en varios idiomas en nuestro sitio web. 

Para obtener más información, visite www.whsc.on.ca o llame al 1.888.869.7950
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